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 לעיריית אילת דרושים
 36/2016מכרז חיצוני 

 * כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה וכן להיפך.
 

 לבתי הספרחינוך המיוחד ) לקויות מורכבות( בתגבור מוסדי סייעות 

 התפקיד :תיאור 

 מיומנויות בהקניית סיוע. הממונים הנחיות י"עפ לתלמידים לימודי סיוע, חומרים בהכנת למורה עזרה

 מחוץ גם אסיפות, בישיבות השתתפות. החינוכית במסגרת חברתיים קשרים בטיפוח עזרה. ותרגולן

 . במסגרת מקצועיים לטיפולים ילדים ליווי, מוגבלים לתלמידים פיסית עזרה הגשת. הלימודים לשעות

 :התפקיד דרישות

  כי בהתחייבות להתקבל תוכל סייעת) יתרון – סייעות קורס. חובה לימוד שנות 12

 (.בהצלחה סייעות קורס תסיים לעבודה הראשונות השנתיים תוך

 .יתרון – חינוכיות במסגרות בילדים בטיפול מוצלח קודם ניסיון

 

 .והמערכתהמסגרת  לצרכי בהתאם משתנה :משרה היקף

 בהתאם להסכם שכר עפ"י שלטון מקומי וחוקת העבודה. +8 עד 5 דרגה:

  תקנים 9

  מועמדים לעבודה בבית ספר ידרשו להמציא אישור ממשטרת ישראל כי אין מניעה להעסקה

 לפי חוק למניעת העסקת עברייני מין.

 ולמתן עדיפות ליוצאי וועדת המיון והקליטה תפעל לייצוג הולם לבני שני המינים,   -ייצוג הולם

 אתיופיה ולאנשים עם מוגבלות.

  מועמדים יתקבלו לעבודה לאחר ראיון בוועדת מיון וקליטה שתבחן עמידה בדרישות וכן

 אחר בדיקה רפואית ואישור התאמה לעבודה מרופא תעסוקה.ל

 

 על המעוניינים לפנות בכתב בצירוף קורות חיים, תעודות והמלצות, במעטפה סגורה ובציון

או  88202אילת  14מספר המכרז למינהל משאבי אנוש ומינהלה, עיריית אילת, בית התמר. ת.ד 
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